
　株式会社ティー・エム・サービスは、当社に与えられた
ミッションと社会的責任を果たすために、倫理的行動規
範に基づいて、以下の地域貢献活動を誠実に実践します。

【顧客に対する貢献活動】

・ISO9001品質マネジメントシステムに基づき、顧客及び社会の
　ニーズを満たした品質を提供します。

・ISO14001環境マネジメントシステムに基づき、環境に対する
　負荷を低減する活動を行います。

・労働関連法令及び建設関連法令を順守した安全衛生に配慮した
　施工を行ないます。

【事務所周辺の地域社会に対する貢献活動】

・地域行事･ボランティア活動への参加･協賛し、地域コミュニティ
　との共生を図ります。

【工事現場周辺の地域社会に対する貢献活動】

・ISO9001品質マネジメントシステムに基づき、安全かつ快適な
　品質の公共インフラを提供します。

・ISO14001環境マネジメントシステム、及び、労働関連法令及
　び建設関連法令を順守に基づき、工事期間中における安全維持
　及び環境保全活動を行います。

【従業員に対する貢献活動】

・労働関連法令の順守に基づく、従業員に対する健全な職場環境、
　及び、経済基盤を提供します。

【協力業者に対する貢献活動】

・建設業法及び下請関連法の順守に基づく、協力会社との公正な
　取引に基づく互恵関係を維持します。

当社は、地域志向CSR方針を達成するために地域志向CSRの目的・
目標を策定し、達成に取り組みます。また、地域志向CSR方針を
達成するために、上記のステークホルダー及び関連するステーク
ホルダーに対する貢献活動に止まらず、下記の情報及び成果に基
づいて、地域志向CSRマネジメントシステムを改善し続けます。

・外部とのコミュニケーションによって得た情報
・地域志向CSRマネジメントシステムの成果

 　本方針は全従業員及び協力会社に対し周知するとともに、
　  社外の求めに応じ公開します｡

【 地域志向CSR方針 】
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